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                                                   Ekonomska in trgovska šola Brežice

                                                Višja strokovna šola 
                                           Program Ekonomist   -  Praktično izobraževanje                                                    .   
                 POROČILO O POTEKU  PRAKSE                    za        1     2    letnik
                                                                                                                                                                                                                                                       ( Označi)
PREGLED IZVEDBE PRI V ŠTUDIJSKEM LETU: ………………                obisk:           REDNI    IZREDNI


Študent- ka: ......................................................................................................... Številka pogodbe o PRI :  ……….
Naziv in sedež organizacije v kateri se opravlja praksa:  (gospodarska družba, zavod, državni organ, lokalna skupnost)

....................................................................................................................................................... ............................
Čas trajanja praktičnega izobraževanja:     od ………………     do  ……………   obisk dne: ……………………….    

Prisoten mentor ob pregledu      ........................................................  ,             zaključeno ob   …………..    uri.      
DELOVNO PODROČJE ŠTUDIJSKE PRAKSE, na katerem se usposablja študent v času pregleda                        
a.  študijski predmet  s katerim je delo najtesneje povezano          ...............………………………………………..       

b.  organizacijska enota kamor je razporejen študent                     ...............………………………………………..       
c.  delovna naloga, ki je bila študentu dodeljena                            ...............………………………………………..       

d.  najpomembnejša uporabljena delovna sredstva                      ...............……………………………………….
e.  uporabljena  komercialna dokumentacija                                  ...............……………………………………….
f.  vodene evidence, poročila                                                         ...............……………………………………….
g.  sodelavci in stranke                                                                  ...............……………………………………….

RAZVOJ KOMPETENC  na praksi
a. najboljši pogoji so za razvoj              ...............……………………………………….   …………………………..
b. koristna šolska znanja so                  ...............……………………………………….   …………………………
c. praktično izpopolnjene veščine         ...............……………………………………….  …………………………
d. nove delovne izkušnje                       ...............……………………………………….  …………………………
e. izpolnjena pričakovanja                     ...............……………………………………….  …………………………
f. nepričakovana spoznanja                 ...............……………………………………….  …………………………
MNENJE MENTORJA o delu študenta                         slabo              ustrezno           izjemno          nejasno
a.    kakovost, količina in gospodarnost dela                       .                        .                       .                    .
b.   kompetenčnost  ob  začetku prakse                              .                        .                       .                    .
c.   dosežen napredek                                                         .                        .                       .                    .
d.   predlog za izboljšave PRI     ……………………………………………………………………………………………

………………………………….                      ………………………………….                 ………………………………
                    (organizator PRI)                                                                              (študent)                                                                           (mentor)
Tel.: 49 92 562 
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Fax: 49 92 570


























